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Unién Sindical CURSO DE FORMACION PERMANENTE DEL Direccidén General de B|||ngu|smo y
N PROFESORADO OFERTADO POR USIT-EP Y . ~
Independiente de RECONOCIDOS POR LA CONSEJERIA DE Calidad de la Ensefianza
: - EDUCACION DE LA COMUNIUAD DE PARA LA CONSEJERIA EDUCACION
Traba]adOI:es_ Empleados OBTENCION DEL COMPLEMENTO  DE
Publicos FORMACION  PERMANENTE  (Sexenio),

MERITOS PARA CONCURSO...

Y
SIT-EP

Calle Bravo Murillo, 39 (E), CURSO 2026/2027 COMUNIDAD DE MADRID

escalera 50

Curso formacion
Local sindical - 28015 Madrid

Teléfono 91 594 55 60 EN LINEA tutorizado
https://usitep.es

usitep@usitep.es

Panorama de las Religiones y Filosofias Chinas

Vision estructurada del curriculo académico sobre el pensamiento religioso y filoséfico de China, desde sus mitos hasta sus grandes escuelas.

BASES Y PENSAMIENTO SOCIAL ESPIRITUALIDAD Y PRACTICA

Introduccion y Mitologia El Camino del Taoismo
Estudio de la geografia, historia Exploracion de la figura de Laozi y los

y los relatos mitoldgicos textos fundamentales sobre el Tao.
fundacionales de China.

_____ ° ElSaléndeTé
Espacio dedicado al dilogo, consultas y la
reflexion comunitaria sobre el aprendizaje.

El Confucianismo y
Neoconfucianismo
Anélisis de las Analectas de

Confucio y su evolucién hacia
la modernidad.

Evaluacién del Curso
Fase final de validacién de conocimientos
sobre las cuatro grandes areas de estudio.

Contraste entre el despotismo
estatal de Han Fei y el amor
universal de Mozi.

RESUMEN DE LA ESTRUCTURA MODULAR DEL CURSO

Bloque 1 Bloques 2y 3 Bloque 4
2
Q— 60— 0
Mitologia e Confucianismo Legalismo y Taoismo y
Historia General Moismo Evaluacion Final
A N kLM

Ficha de la actividad

Titulo de la Las religiones chinas.
actividad

Tipo/Modalid | Curso formacion en linea tutorizado.
ad formativa

Destinatarios | Profesores de todos los niveles educativos.

Requisitos El participante debe disponer de:
° Conexion a internet. Necesaria para el acceso a la
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plataforma en linea donde se impartira el curso. Esta
conexion debera permitir el acceso a la web que se
indicara al principio del curso. Debera permitir también
la descarga y subida de datos y archivos.

o Adobe Acrobat Reader o software que permita la
lectura de documentos PDF.
o Navegador WEB: Mozilla Firefox, Chrome,

Microsoft Edge...

N° plazas Entre 20 y 35 participantes por tutor.

N° horas 50 horas (5 créditos).

Inicio-Finde | . 5 4o octubre al 30 de noviembre de 2026

actividad

Fechas El curso tiene habilitado un «salén de té virtual» (foro

Horario de comunicacién), asi como un sistema de mensajes a
los que el tutor responderd a la mayor brevedad posible
de lunes a viernes.
Las tareas permaneceran abiertas desde el principio
hasta el fin del curso, de modo que cada asistente se
marca su propio ritmo.

Tutor Don Enrique Saez Palazén.

Ponentes NO son necesarios.

Objetivos

e Contextualizar el nacimiento del fenédmeno
religioso chino a través de sus coordenadas
geograficas e historicas principales.

e Examinar la vida de Confucio y las bases
doctrinales del confucianismo original.

e Comprender los principios de la escuela legalista
a través de la figura de Han Fei.

e Analizar la propuesta ética y social de Mozi,
centrada en el concepto de «amor universal», en
contraste con el pragmatismo legalista y la
jerarquia confuciana.

e Desentrafar los conceptos nucleares del taoismo
filoséfico y mistico a partir de los textos clasicos.

e Establecer conexiones y paralelismos filosoficos
entre la mistica islamica y el pensamiento chino
mediante la lectura de Sufismo y Taoismo.

Contenidos

El curso se divide en cuatro bloques.

BLOQUE 1. Monjes taoistas Introduccion vy
acercamiento al fendmeno religioso chino.

e Introduccidn.

e Geografia e historia de las religiones chinas.

e Mitologia China.
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BLOQUE 2. Confucianismo.
Introduccion.

Confucio.
El Confucianismo.

BLOQUE 3. Legalismo y Moismo.
e Introduccion.

espejo.
e Mozi y el amor universal.

BLOQUE 4. Taoismo.
e Introduccion.

Inaki Preciado Idoeta.

e Seleccion de textos taoistas.

Confucio, Analectas, version de Simon Leys.

Neoconfucionismo contemporaneo; Moncada.

e Han Fei y el Legalismo, ayer y hoy en el mismo

Han Fei zu y La Escuela del despotismo legalista.

e Paginas extraidas de Los libros del Tao, edicién de

e Paginas extraidas de Sufismo y Taoismo,

Vol. 2.

Plan de Ademas de resolver los cuestionarios y entregar las
actividades tareas solicitadas, el alumnado debera participar en las
tareas colaborativas propuestas: elaboracion de un
glosario en formato «base de datos». Todas ellas
puntuables.
CONTENIDOS H
o Contenidos tedricos (o)
_8 Tareas, cuestionarios, glosario, foros... R
g A
S
MONJES TAOISTAS INTRODUCCION Y ACERCAMIENTO
1 |AL FENOMENO RELIGIOSO CHINO.
e Introduccion.
e Geografia e historia de las religiones chinas. 5
e Mitologia China.
Tarea- 1-1
Tarea- 1-2 6
2 [CONFUCIANISMO
e Introduccion.
e Confucio, Analectas, version de Simon Leys. 10
e Confucio.
e El Confucianismo.
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e Neoconfucionismo contemporaneo; Moncada.

Q-2-1-Confucio 1 Cuestionario
Q-2-2 Confucionismo Cuestionario 5
Q-2-3 Confucionismo

3 |LEGALISMO Y MOISMO

e Introduccidn.

e Han Fei y el Legalismo, ayer y hoy en el mismo
espejo.

e Han Fei zu y La Escuela del despotismo legalista.

e Mozi y el amor universal.

Q-3-1 Han Fei Cuestionario
Q-3-2 Glosario 4

4 [TAOISMO

e Introduccion.

e Paginas extraidas de Los libros del Tao, edicién de
IRaki Preciado Idoeta.

e Paginas extraidas de Sufismo y Taoismo, Vol. 2.

e Seleccion de textos taoistas.

Tarea- 4-2

Q-4-1 Laozi Cuestionario

8

Total horas 50

Evaluacion

Conforme al articulo 9.2 del Decreto 120/2017: «Los
participantes, para recibir el certificado
correspondiente, deberan reunir los siguientes
requisitos: a) En todas las modalidades de formacién,
la entrega de todos los trabajos considerados
obligatorios y el aprovechamiento valorado por el
organo responsable en la formacidn del profesorado».

La evaluacion de este curso se concreta de la siguiente
forma:

v’ Tareas: visionado de un reportaje y comentario
critico del mismo; comentarios de textos;
seleccién y analisis de textos y realizacion de
comentarios reflexivos sobre los mismos.
Estas tareas de tipo ensayo seran revisadas y
calificadas por el profesor. Sera necesario
entregarlas todas y obtener una calificacion de
«apto» en cada una de ellas.

v' Realizacion individual de los «cuestionarios» de
preguntas de opcidon multiple o de asociar
conceptos...

ﬁel'l‘. Unién Sindical Independiente de Trabajadores - Empleados Piblicos
Calle Bravo Murillo, 39 (E ), escalera 50, local sindical - 28015 Madrid. Teléfono 91 594 55 60




Péagina S de 6

Estas tareas se corrigen de forma automatica.
Para superar el curso hay que realizar todos los
cuestionarios y obtener en el conjunto de todos
ellos una nota igual o superior al 60%.

v’ Participacién en la elaboracion de un glosario de
términos relacionados con el tema del curso.

v Ademas, para mantenerse activo en el curso hay
que formalizar la inscripcién en la plataforma en
el plazo indicado, incluida la publicacion de una
imagen de perfil.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos
causara la calificacién de NO APTO en el curso y la no
obtencion de los créditos correspondientes.

Metodologia |La plataforma digital de USIT-EP
(http://usitep.es/moodle/) serda el espacio de
aprendizaje en el que los alumnos consultaran los
materiales didacticos, realizardan las actividades
propuestas, presentaran los trabajos establecidos e
interactuaran entre si y con el tutor.

Se han habilitado estrategias para la interaccion de los
participantes.

Se podra facilitar a demanda de los interesados un
amplio material complementario para la profundizacién
de los contenidos.

Lugar de El curso se impartira a través de internet utilizando la
realizacion herramienta web Moodle disponible en
(http://usitep.es/moodle/) y en la que se publicaran
tanto los materiales tedricos basicos, como las tareas
que deben ser desarrolladas.

Coste de la Afiliados de USIT-EP, gratuita.

actividad No afiliados, 100 Euros.

Justificacion | Justificacion:

y Lineas En un mundo globalizado en el que China rivaliza en
prioritarias protagonismo con el bloque occidental, queremos
Enfoques acercarnos a conocer las milenarias raices filosoficas y
tematicos religiosas que constituyen su identidad y forma de

actuar en el mundo y contextualizar el nacimiento del
fendmeno religioso chino a través de sus coordenadas
geograficas e historicas principales.

Lineas prioritarias que se atiende:
1. Actualizacién humanistica y cientifica.
2. Actualizacidn e innovacion metodoldgica.
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Y desarrolla los siguientes enfoques tematicos:

= Atencion a la diversidad.
» Liderazgo educativo.

Normativa

» DECRETO 120/2017, de 3 de octubre, del Consejo

de Gobierno, por el que se regula la formacion
permanente, la dedicacion y la innovacion del
personal docente no universitario de la
Comunidad de Madrid, (BOCM 10-10-2017).
ORDEN 2453/2018, de 25 de julio, de la
Consejeria de Educacion e Investigacién, que
regula la formacién permanente, la dedicacion y
la innovacion del personal docente no
universitario de la Comunidad de Madrid, (BOCM
03-08-2018).

Instrucciones para la presentacion de Planes de
Formacion Permanente del Profesorado por

entidades colaboradoras ANO 2026.
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